
Investointi Osoite
Himminkodon peruskorjaus (toteutus osastoittain/vuosi)
Himminkoto keittiön saneeraus Himminpolku 6
Himminkoto ilmanvaihdon saneeraus ja jäähdytyksen lisäys Himminpolku 6
Sääksjärven koulun laajennnus Tampereentie 422
Säijän koulun vanhan koulun purku ja leasing viipaleen lisäys Säijän yhdystie 212



Investoinnin toteutusmalliToteuttamisen aloitusKäyttöönotto / vuokrasopimuksen alkupvmHankkeen kokonaiskustannusarvioKustannukset 31.12.2021 mennessä
1.9.2019 osastoittain/vuosi 1,6 milj. € 1 milj. €

~600000
~1,3 milj
~13 milj
purku ~50000 + vuokra ~15 t/kk



2022 2023 2024 2025
0,6 milj. €



Lisätietoja

Tarpeen mutta ei aikataulutettu
Tarpeen mutta ei aikataulutettu
Ei lähtökohtaisesti vaikuta hva:lle siirtyvien tilojen osalta
Ei lähtökohtaisesti vaikuta hva:lle siirtyvien tilojen osalta koska vuokrasopimus(lunastuspykälä ei vaikuta hva:n sopimukseen)



Ei lähtökohtaisesti vaikuta hva:lle siirtyvien tilojen osalta koska vuokrasopimus(lunastuspykälä ei vaikuta hva:n sopimukseen)



 

 

Kunnan selvitys Pirkanmaan hyvinvointialueelle               Koontisivu / Liite 1 

Täydennys / kunnanjohtaja 28.2.2022 § 42 

Kunta: Lempäälä 

 

Sisältö Kunnan 
ilmoittama tieto 

1. Arvio siirtyvän henkilöstön kokonaismäärästä 31.12.2022, hlöä 457 

2. Arvio siirtyvän henkilöstön palkkakuluista (vuosipalkka) 

31.12.2022, euroa 

19 112 315 e 

3. Arvio siirtyvän henkilöstön vuosipalkan sivukuluista 31.12.2022, 

euroa 

 4 048 241 e 

4. Arvo lomapalkkavelasta 31.12.2022, euroa 3 130 836 e 

5. Siirtyvien ICT-sopimusten määrä, kpl 28 

6. Siirtyvien muiden sopimusten määrä, kpl 1 

7. Siirtyvien muiden palvelusopimusten määrä, kpl 12 

8. Siirtyvien rahoitus- ja vakuutussopimusten määrä, kpl 7 

9. Siirtyvien sosiaalipalveluiden palvelusopimusten määrä, kpl 10 

10. Siirtyvien tavara- ja tarvikehankintasopimusten määrä, kpl 2 

11. Siirtyvien terveydenhuollon palvelusopimusten määrä, kpl 25 

12. Siirtyvien tukipalveluiden palvelusopimusten määrä, kpl 6 

13. Siirtyvien yhteistyösopimusten määrä, kpl 4 

14. Siirtyvien toimitilojen vuokrasopimusten määrä, kpl 6 

15. Siirtyvien pysyvien vastaavien kirjanpitoarvo 31.12.2021, euroa 0 e 

16. Siirtyvien omaksi hankittujen ajoneuvojen kirjanpitoarvo 
31.12.2021, euroa 

0 e 

17. Siirtyvien leasingilla tai muutoin vuokrattujen ajoneuvojen jäljellä 
oleva kokonaisarvo 31.12.2022, euroa 

16 285,15 e 

18. Kaikkien siirtyvien leasingvastuiden jäljellä oleva kokonaisarvo 
(pl. ajoneuvot) 31.12.2022, euroa 

796 297 e 

19. Siirtyvien varastojen arvo 31.12.2021, euroa 106 000 e 

20. Siirtyvien lahjoitusten (ml. testamentit) arvo 31.12.2022, euroa 0 e 

21. Kunnan järjestämän sosiaali- ja terveystoimen ja pelastustoimen 
toiminnan toimitilat ja maa-alueet 

Ks. Liite 9 

22. Keskeneräisten sosiaali- ja terveystoimen ja pelastustoimen 
toimitilainvestointien kokonaisarvo 31.12.2021, euroa 

600 000 e 

23. Siirtyvien sote-palveluja tuottavien yhtiöiden osakkeiden 

kokonaisarvo 31.12.2021, euroa 

0 e 

24. Siirtyvien takausvastuiden yhteissumma edellä mainittujen 
yhtiöiden puolesta, euroa 

0 e 

25. Vakuudet, saadut ja annetut Ks. Liite 11 

26. Siirtyvien aineettomien oikeuksien (IPR) kokonaisarvo, euroa 0 e 

27. Arvio oikeudenkäynteihin liittyvistä korvausvaateiden 
kokonaissummasta, euroa 

0 e 

28. Muut esille nostettavat asiat Ks. Liite 11 

 



Liite 2. Siirtyvät sopimukset jaoteltuna, täydennys / kunnanjohtaja 28.2.2022 § 42

Kunta: Lempäälä
Sopimusluettelossa kunta listaa ne sopimukset, joiden se katsoo sisältönsä puolesta siirtyvän Pirkanmaan hyvinvointialueelle. Sopimukset tulisi nimetä yhtenevällä tavalla Cloudiaan tallennettujen sopimusten kanssa.
Listauksen lisäksi luettelossa pyydetään ilmoittamaan keskeisimmät metatiedot. Listauksessa on mahdollista käyttää hyväksi kunnan Cloudiaan siirtämiä tietoja.
Sopimuksen arvo tarkoittaa hankintalaissa määriteltyä sopimuksen maksimiarvoa.
Lisäksi pyydetään ilmoittamaan, mikäli sopimus on kunnan näkemyksen mukaan jakautuva kunnan ja hyvinvointialueen välillä tai sisällöltään muutoin sellainen, että se edellyttää sopimusneuvotteluita hyvinvointialueen kanssa. 
Kohtaan muut huomiot pyydetään lisäämään tieto muista siirtoon olennaisesti vaikuttavista tekijöistä.
Siirrettävien sopimusten kokonaismäärät ilmoitetaan taulukon alareunassa olevassa erillisessä yhteenveto-kohdassa ja sopimusmäärät siirretään koontisivulle.

Siirtyvät sopimukset Sopimusosapuolet Sopimuskauden alkamispäivä (voimassaolo)Sopimuskauden päättymispäivä (voimassaolo)Sopimuksen arvo Jakautuva sopimus
 Edellyttää
neuvotteluja Muut huomiot

ICT-sopimukset OPTIOKAUSI OPTIOKAUSI
Duodecim / Oppiportti - verkko-oppimisympäristö Kustannus Oy Duodecim 1.1.2022 31.12.2022 7095.00
Aura-ohjelmiston ylläpitosopimus N:o 10022945 / CGI Suomi Oy CGI Suomi Oy 24.9.2019 23.9.2020 24.9.2020 36000.00 ei/mahdollisesti mahdollisesti
AVPH sosiaalihuollossa / Solita Oy Solita Oy 2.6.2020 59000.00
Direct - ohjelmistopalvelusopimus / Inscripta Oy Inscripta Oy 21.1.2022 12000.00
Effica- järjestelmän perussopimus TietoEnator nykyisin Tieto Finland Oy 7.12.2005 kyllä kyllä Neuvoteltava jakautuminen. Varhaiskasvatus kuuluu tämän sopimuksen alle. 
Hoitajakutsu- ja henkilöturvajärjestelmä / Tunstall Oy (STT Condigi) Tunstall Oy (STT Condigi) 14.3.2012 31.12.2014 1.1.2015 129784.00
Ipana-työpöytäintegraatio CGI Suomi Oy 7300.00
Kotihoito mukana / Pegasos CGI Suomi Oy 5.7.2017 osana Pegasos ylläpitosopimusta
Laitesopimus ITTE-itsepalveluautomaateista CGI Suomi Oy 1.4.2021 1.4.2024 62830.00
Lääkinnällisen laiterekisterin sopimus - S Code Oy S-Code Oy 1.2.2021 24000.00
Omakoordinointi-palvelun käyttö / Sarastia Rekry Oy Sarastia Rekry Oy 1.9.2021 31.12.2022 11920.00
OmaOlo-palvelun käyttö / DigiFinland Oy DigiFinland Oy 1.1.2021
Pegasos ylläpitosopimus S10025053 CGI Suomi Oy 20.6.2018 823000.00
Physiotools-lisenssit / Physiotools Oy Physiotools Oy 1.7.2021 30.6.2022 630.00
Plansupport Romexis - Palvelusopimus Plandent Oy 13.1.2020 2448.00
RAIsoft ohjelmisto- ja palvelusopimus SaaS-palveluna Raisoft Ltd Oy 22.5.2019 55000.00 kyllä Pirhan neuvoteltava sopimuksen jatko. 
Remotest lausuntopalvelut - palvelusopimus Remotest Lausuntopalvelut 1.1.2021 31.12.2023 38000.00 kyllä Pirhan neuvoteltava sopimuksen jatko huomioiden sopimuksen nykyinen päättymisaika. 
Roidu Asiakaspalautelaitteet Roidu Oy 1.3.2021 1.3.2022 2.3.2022 2.3.2023 5800.00
Sopimus Finentry-ohjelmistopalvelun käytöstä Pirkanmaan sairaanhoitopiiri 22.6.2021 0.00
Sopimus Hoituki-palvelun pilotista / Doctamed Doctamed Oy 30.12.2021 30.12.2022 950.00
Sopimus saneluiden purku- ja oheispalveluiden hankinnasta Diktamen Oy 13.12.2018 160000.00
Terveysportti / Kustannus Oy Duodecim Kustannus Oy Duodecim 1.1.2016 14400.00
Verkko-oppimisympäristön ja LOVe-koulutusmateriaalin käyttöoikeus- ja ylläpitosopimusAwanic Oy 25.3.2020 23000.00
Videovisit - Lempäälän sitoumuslomake KL-Kuntahankinnoille KL-Kuntahankinnat Oy 30.12.2020 31.7.2023 77000.00
IDID-näytöt kyllä kyllä Siirtyviä iDiD-näyttöjä ja siihen liittyvä tukipalvelu
WILMA-oppilashallinnon verkkopalvelu / Visma Enterprise Oy Visma Enterprise Oy mahdollisesti kyllä Huolehdittava siirtyvän henkilöstön Wilma-lisensseistä.
Sopimus IT-laitteiden hallinnointipalvelusta ja rahoituksesta / 3 Step IT Oy3 Step IT Oy 5/14/2012 toistaiseksi arvio liitteessä 6A kyllä/mahdollisesti Kunnalla myös sopimuksella hankittuja laitteita, jotka eivät siirry hyvinvointialueelle.
Teleoperaattoripalvelut, asiakaskohtainen sopimus / Telia Finland Oyj Telia Finland Oyj 2/16/2021 6/29/2026 ei arviota kyllä/mahdollisesti Kunnalla myös sopimuksella hankittuja palveluita, jotka eivät siirry hyvinvointialueelle.
Muut Sopimukset
Henkilötietojen käsittely Omaolo-palvelun rekisterinpitäjän ja Digifinland Oy:n välilläDigiFinland Oy 30.4.2021 0.00 kyllä Pirha käynee sopimuksesta omat neuvottelunsa DigiFinlandin kanssa.
Muut palvelusopimukset
Sopimus kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä / Lempäälän Kisa ryLempäälän Kisa ry 8.1.2019 0.00
Sopimus kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä / Lempäälän seudun matkailuyhdistys ryLempäälän seudun matkailuyhdistys ry 13.8.2019 0.00
Sopimus kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä / Lempäälän seurakuntaLempäälän seurakunta 2.6.2020 0.00
Sopimus kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä / Lempäälän thaiboxing ryLempäälän thaiboxing ry 14.6.2018 0.00
Sopimus kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä / Lokkisaari ry Lokkisaari ry 14.11.2020 0.00
Sopimus kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä / Nurmin Majakka ryNurmin Majakka ry 4.7.2018 0.00
Sopimus kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä / Suomen VapaakirkkoSuomen Vapaakirkko 17.9.2019 0.00
Sopimus kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä / Taito Pirkanmaa ryTaito Pirkanmaa ry 27.5.2020 0.00
Sopimus kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä / Tampereen seudun ammattiopisto Tredu (Tampereen kaupunki)Tampereen seudun ammattiopisto Tredu (Tampereen kaupunki)3.12.2018 0.00
Sopimus kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä / ViaDia Pirkanmaa ryViaDia Pirkanmaa ry 12.3.2020 0.00
Sopimus kuntouttavan työtoiminnan tuottamisesta / Lempäälän-Vesilahden Työttömät ryLempäälän-Vesilahden Työttömät ry 18.5.2020 0.00
Yhteistyösopimus Pirkanmaan keskisen alueen työllistymistä edistävästä monialaisesta yhteispalvelusta (TYP)18.1.2022 31.12.2022 5364.00 mahdollisesti kyllä Tarvittaessa laajennettava sopimusosapuolia.
Rahoitus- ja vakuutussopimukset
 Ajoneuvon huoltoleasing-sopimus, IZC-305 / Toyota Finance Finland OyToyota Finance Finland Oy 17.11.2020 23.11.2023 15942.20
Ajoneuvon huoltoleasing-sopimus, CNR-594 / Toyota Finance Finland OyToyota Finance Finland Oy 11.10.2019 11.10.2023 20162.40
Ajoneuvon huoltoleasing-sopimus, ETS-220 / Toyota Finance Finland OyToyota Finance Finland Oy 18.6.2021 18.6.2024 15779.20
Ajoneuvon huoltoleasing-sopimus, XOL-225 / Axus Finland Oy (Ford Lease)Axus Finland Oy 21.6.2018 20.6.2022 36145.40
Ajoneuvon huoltoleasingsopimus, INV-799 /     Axus Finland Oy (ALD Automotive)Axus Finland Oy 26.1.2018 25.1.2023 39952.68
Hammashoitokoneen leasing - Plandent Oy Plandent Oy (Kuntarahoitus Oyj) 24.9.2020 25813.00
Rahoitusleasingin puitesopimus, Lempäälän hammashoitola / Kuntarahoitus OyjKuntarahoitus Oyj 1.12.2015 1.12.2025 1458050.00
Sosiaalipalveluiden palvelusopimukset
Henkilökohtaisen avun yksikön toiminnan järjestäminen yhteistoimintanaUseita kuntia 1.1.2020
Kultasiiven ja Pesäpuun ateriapalvelut / Compass Group Finland Oy Compass Group Finland Oy 3.3.2021 3.3.2023 4.3.2023 3.3.2024 680000.00

Lasten ja nuorten tukihenkilötoiminta - MLL Hämeen piiri MLL Hämeen piiri

1.11.2019 0.00 Arvo 0 euroa koska Lempäälän
kunta ei ole käyttänyt sopimuksien
mahdollistamia tukisuhteita.

Lempäälän kunnan ikäihmisten asumispalvelut (Esperi Care Oy Kanavanranta, palveluasuminen, puitesopimus) / 6Esperi Care Oy 1.1.2021 31.12.2023 9200000.00 Sopimuksen arvo 9 200 000 jakautuu viiden palveluasumisen sopimuksen välillä, joiden arvoiksi on ilmoitettu tämä sama summa. 
Lempäälän kunnan ikäihmisten asumispalvelut (Esperi Care Oy Kanavanranta, tehostettu palveluasuminen, puitesopimus 4)Esperi Care Oy 1.1.2021 31.12.2023 9200000.00 Sopimuksen arvo 9 200 000 jakautuu viiden palveluasumisen sopimuksen välillä, joiden arvoiksi on ilmoitettu tämä sama summa. 
Lempäälän kunnan ikäihmisten asumispalvelut / Esperi Care Oy, palveluasuminenEsperi Care Oy 1.1.2021 31.12.2023 9200000.00 Sopimuksen arvo 9 200 000 jakautuu viiden palveluasumisen sopimuksen välillä, joiden arvoiksi on ilmoitettu tämä sama summa. 
Lempäälän kunnan ikäihmisten asumispalvelut / Lempäälän Ehtookoto ry, palveluasuminenLempäälän Ehtookoto ry 1.1.2021 31.12.2023 1.1.2024 9200000.00 Sopimuksen arvo 9 200 000 jakautuu viiden palveluasumisen sopimuksen välillä, joiden arvoiksi on ilmoitettu tämä sama summa. 
Lempäälän kunnan ikäihmisten asumispalvelut / Lempäälän Ehtookoto ry, tehostettu palveluasuminenLempäälän Ehtookoto ry 1.1.2021 31.12.2023 9200000.00 Sopimuksen arvo 9 200 000 jakautuu viiden palveluasumisen sopimuksen välillä, joiden arvoiksi on ilmoitettu tämä sama summa. 
Lääkkeiden koneellinen annosjakelupalvelu Lempäälän 3.apteekki, Apteekki Ideapark1.12.2021 31.12.2022 1.1.2023 31.12.2023 5500.00
Pirkanmaan perhehoidon yksikön toiminnan järjestäminen yhteistoimintanaUseita kuntia 1.1.2019
Tavara- ja tarvikehankintasopimukset
Tuomi Logistiikka Oy - urologisten ja uro-gynekologisten tarvikkeiden hankintaTuomi Logistiikka 15.8.2020 14.8.2023
Vierianalytiikan palvelusopimus Fimlab Laboratoriot Oy 18.8.2017 11616.00
Terveydenhuollon palvelusopimukset
Koululaisten silmälääkäritutkimukset - Mehiläinen Oy Mehiläinen Oy 1.1.2020 31.12.2022 1.1.2023 1.1.2025 43000.00
Lääkkeiden toimittaminen Lempäälän ikäihmisten neuvolaan Lempäälän keskusapteekki 1.8.2018 0.00
Lääkäripäivystyspalvelujen järjestäminen - Pirkkalan kunta Pirkkalan kunta 1.9.2020
Lääkärityövoiman hankinta perusterveydenhuollon vastaanottotoimintaanMedistaff Oy 1.1.2021 31.12.2023 1.1.2024 31.12.2024 0.00
Magneettitutkimusten tuottaminen - Synlab Synlab Suomi Oy 3.5.2021 2.5.2024 3.5.2024 3.5.2026 71640.00
Myyntisopimus perusterveydenhuollon palveluiden järjestämisestä Pirkkalan kunta 1.9.2020 Pirkkala irtisanonee
Oikomishoidon erikoishammaslääkärin konsultointipalvelu ostopalveluna / Oikohammas OyOikohammas Oy 1.1.2022 31.12.2022 51000.00
Palvelusopimus kohdunkaulan syövän seulonnoista / Fimlab Fimlab Laboratoriot Oy 12.2.2014
Palvelusopimus näytteenottopalveluista / Fimlab Fimlab Laboratoriot Oy 12.2.2014 Osana Fimlabin tutkimuspalveluita
Palvelusopimus tutkimuspalveluista / Fimlab Fimlab Laboratoriot Oy 12.2.2014 359257.00
Palvelusopimus vierianalytiikkaan liittyvistä laiteleasing-palveluista ja diagnostiikkatuotteiden myynnistä / FimlabFimlab Laboratoriot Oy 12.2.2014
Raskausseulonnan sopimus / Terveystalo Oy Terveystalo Oy 1.1.2020 31.12.2022 1.1.2023 31.12.2024
Silmänpohjakuvauspalvelu / Digifundus Oy Digifundus Oy 14.11.2011 68600.00
Sopimus fyysikkopalveluista - PSHP PSHP 30.8.2019 9600.00
Sopimus Kardio-lausuntotoripalvelusta / TAYS Sydänkeskus Oy (Sydänsairaala)TAYS Sydänkeskus Oy 25.5.2018 40000.00
Sopimus suolistosyövän jatkotutkimusten skopioista Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy 1.1.2022 31.12.2023 1.1.2024 31.12.2024 500000.00
Sopimus tahdistinpalvelujen elinkaarimallista SK Hankintapalvelut Oy 1.4.2020 Kuntakohtainen sopimus purettaneen.
Sopimus Valkeakosken kaupungin tk-sairaalapalveluiden myynnistä Lempäälän kunnalleValkeakosken kaupunki 11.9.2018
Sopimus yleislääkäripäivystyksen tuottamisesta / Mehiläinen Terveyspalvelut OyMehiläinen Terveyspalvelut Oy 1.1.2020 31.12.2022 1.1.2023 31.12.2023 kyllä Option osalta käytävä vuoden 2022 neuvotteluja.
Suolistosyövän seulontapalvelut - Fimlab Laboratoriot Oy Fimlab Laboratoriot Oy 15.11.2021 70000.00
Ultraäänitutkimusten, natiiviröntgenkuvien lausuntojen ja säteilystä vastaavan johtajan tehtävien ostaminenPihlajalinna Lääkärikeskukset Oy 1.1.2022 31.12.2022 50000.00
Yhteistoiminta Pirkanmaan lääkinnällisen kuntoutuksen palvelusetelimallissaPirkanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä1.1.2021 31.12.2023
Yhteistyösopimus covid-19-rokotusten toteuttamisesta yksityisen työterveyshuollon kanssa / Finla Työterveys OyFinla Työterveys 4.1.2022 0.00
Hammaslääkärityövoiman vuokraaminen / Terveystalo Julkiset Palvelut OyTerveystalo Julkiset Palvelut Oy 1/1/2022 12/31/2022 40,000.00
Sopimus teknisestä laadunvalvonnasta / Kuvantamiskeskus- ja apteekkiliikelaitos 2/8/2022 12/31/2023 Molemmat sopimusosapuolet kuuluvat hyvinvointialueen organisaatioon 1.1.2023
Tukipalveluiden palvelusopimukset
Jamix-keittiöjärjestelmän toimitus- ja ylläpitosopimus / Jamix Oy Jamix Oy 24.10.2016 35799.00 kyllä kyllä Neuvottelut osana tukipalveluiden neuvotteluita.
Kiinteistö- ja käyttäjäpalvelusopimus / Lempäälän kiinteistönhuolto ja tekniikka LEKITEK OyLempäälän Kiinteistöhuolto ja -tekniikka LEKITEK Oy 4999980.00 kyllä kyllä
Lempäälän pääterveysaseman ja Kuljun terveysaseman laboratoriotilatFimlab Laboratoriot Oy 1.10.2004 156492.96 kyllä Neuvoteltava, miten vuokrasuhde toteutuu.
Päätös ateriapalveluista Pito- ja lounaspalvelu Satu Luukas 10.9.2008 287232.00 Tästä tehtävä mahdollisesti uusi sopimus
Sopimus puhdistuslaitteista / Hedengren Oy Hedengren Oy 1.11.2021 31.10.2024 1830.00
Vartiointi- ja valvontasopimus / Lempäälän turvapalvelut Oy Lempäälän turvapalvelut Oy 7.9.2018 5440.00
Yhteistyösopimukset
Koulutusyhteistyösopimus Tampereen ammattikorkeakoulun kanssa Tampereen Ammattikorkeakoulu Oy 29.3.2018 Kyllä
Kumppanuussopimus, Lempäälän työllisyys- ja kuntoutuspalvelut / Tramel OyTramel Oy
MLL kumppanuussopimus MLL:n Hämeen piiri 14.1.2020 36000.00 mahdollisesti
PirKATI sopimus yhteistyöstä Tampereen kaupunki 12.4.2021 30.4.2023 0.00 kyllä
Toimitilojen vuokrasopimukset
Toimitilan vuokrasopimus, Asunto Oy Lempäälän Himminnaapuri Lempäälän Vuokrakodit Oy 1.4.2000 31.3.2020 1.4.2020 muu järjestely kyllä Kunta vuokralaisena
Toimitilan vuokrasopimus, kehitysvammaisten asumisyksikkö Kultasiipi / Lempäälän Vuokrakodit OyLempäälän Vuokrakodit Oy 1.1.2018 30.6.2058 1.7.2058 muu järjestely kyllä Kunta vuokralaisena
Toimitilan vuokrasopimus, Pesäpuu / Lempäälän Vuokrakodit Oy Lempäälän Vuokrakodit Oy 1.7.2007 30.6.2032 1.7.2032 muu järjestely kyllä Kunta vuokralaisena
Toimitilan vuokrasopimus, Toimelantalo / Lempäälän Vuokrakodit Oy Lempäälän Vuokrakodit Oy 1.10.2013 30.9.2038 1.10.2038 muu järjestely kyllä Kunta vuokralaisena
Toimitilan vuokrasopimus, paloasema / Pirkanmaan pelastuslaitos Pirkanmaan pelastuslaitos kyllä Kunta vuokranantajana

Toimitilan vuokrasopimus, Virta / Tampereen seudun ammattiopisto TreduTampereen seudun ammattiopisto Tredu 8/1/2017 1.8.2037 18315556.8 kyllä kyllä
Kunta vuokralaisena. Neuvoteltava,
miten jakautuu.

Yhteenveto siirrettävistä sopimuksista Sopimusten kokonaismäärä
1. ICT-sopimukset 28
2. Muut Sopimukset 1
3. Muut palvelusopimukset 12
4. Rahoitus- ja vakuutussopimukset 7
5. Sosiaalipalveluiden palvelusopimukset 10
6. Tavara- ja tarvikehankintasopimukset 2
7. Terveydenhuollon palvelusopimukset 25
8. Tukipalveluiden palvelusopimukset 6
9. Yhteistyösopimukset 4
10. Toimitilojen vuokrasopimukset 6



Liite 3. Pysyvien vastaavien hyödykkeiden tiedot, kom

Kunta: Lempälää

Tiedot kirjataan hyvinvointialueelle 1.1.2023 siirtyvästä pysyvien vastaavien omaisuudesta
Luetteloidaan hyödykkeittäin sekä poistamatonta osuutta sisältävät, että kokonaan poistetut siirtyvät hyödykkeet
Alla on kuvattu vähimmäistietosisältö hyödykkeittäin. Sarakkeilla olevat tiedot tarvitaan, kun siirtyvä omaisuus kirjataan hyvinvointialueen käyttöomaisuudeksi.
Yhteenvetosivulle summataan tieto siirtyvästä kirjanpitoarvosta 31.12.2021
Siirtyvistä hyödykkeistä toivotaan TP2021 mukaista tietoa, mutta jos se ei ole aikataulullisesti mahdollista, niin tieto voidaan poimia myös jo aiemmasta ajanhetkestä. 
Lopulliset siirtyvät tiedot lopullisine kirjanpitoarvoineen luovutetaan ja tarkistetaan siirtohetkellä ja kirjataan sen mukaisina hyvinvointialueen avaavaan taseeseen.

Hyödyke/nimike
Tunniste/
KOM-nro Hyödykelaji Kustannus-paikka

Hankintahetki/
aktivointipvm

Hankinta-arvo
(€) Poistolaji

Poisto-
aika

Kumulat.
kertynyt poisto
31.12.2021 (€)

Kirjanpitoarvo
31.12.2021 (€) Muuta/ lisätietoa

Hammashoitolan hoitokoneita 11700000003 muut koneet ja kalusto Suun terveydenhuolto 19331111 1.12.2015 110 896 € tasapoisto 5 vuotta 110 896 € 0 € Kustannuspaikka vuoden 2022 mukaan
Kuljun hammashoitolan kone 11700000004 muut koneet ja kalusto Suun terveydenhuolto 19331111 1.8.2016 19 228 € tasapoisto 5 vuotta 19 228 € 0 € Kustannuspaikka vuoden 2022 mukaan



Liite 4. Omaksi hankitut ajoneuvot

Kunta: Lempäälä

Tiedot kirjataan hyvinvointialueelle 1.1.2023 siirtyvistä rekisteröidyistä ajoneuvoista. 

Rekisteritunnuksella tarkoitetaan Traficomin ylläpitämässä ajoneuvorekisterissä olevaa rekisteritunnusta, joka ilmenee rekisteriotteesta.
Käyttöönottovuodella vuosilukua, joka rekisteriotteen mukaan ajoneuvo on otettu käyttöön.
Merkillä ajoneuvon merkkiä kuten Toyota, Kia etc., Ajoneuvon kauppanimellä mallia kuten Yaris tai Ceed. 

Rekisteritunnus
Käyttöön-
ottovuosi Merkki Kauppanimi Hankinta-arvo €

Kirjanpidolliset
poistot tehty
Kyllä/ Ei Poistolaji Poistoaika

Kumulat.
kertynyt poisto
31.12.2021 (€)

Kirjanpitoarvo
31.12.2021 (€) Lisätiedot

916-IU 1977 Valmet Traktori kyllä Tasapoisto 0 ei liikenteessä

Nämä tiedot löytyvät rekisteriotteesta. Nämä tiedot löytyvät kirjanpidosta.



Liite 5. Leasingillä hankitut ajoneuvot 

Kunta: Lempäälä

Tiedot kirjataan hyvinvointialueelle 1.1.2023 siirtyvistä rekisteröidyistä ajoneuvoista. 

Rekisteritunnuksella tarkoitetaan Traficomin ylläpitämässä ajoneuvorekisterissä olevaa rekisteritunnusta, joka ilmenee rekisteriotteesta.
Merkillä ajoneuvon merkkiä kuten Toyota, Kia etc. Ajoneuvon kauppanimellä kansankielessä käytettyä mallia kuten Yaris tai Ceed.

Rekisteri-
tunnus Merkki

Ajoneuvon
kauppanimi Sopimuskumppani Sopimusnro Sopimuspvm

Sopimuksen
alkup. arvo

Sopimuksen
kesto (kk) Päättymispäivä

Vuosikohtaiset
vastuut (€)

Jäljellä oleva
vastuu 31.12.2021
(€)

Jäljellä oleva vastuu
31.12.2022 (€) Lunastusehto Muuta

INV-799 Ford Transit Axus Finland Oy 654972 26.1.2018 39952,68 48 + 12 25.1.2023 7504,68 8180,68 625,39 ei

XOL-225 Ford Transit Axus Finland Oy 654973 21.6.2018 36 145,4 48 20.6.2022 9036,36 4518,18 uuden sopimuksen mukaan ei

Leasing-aikaa
jatketaan, ajoneuvo
siirtyy HVA:lle.
Jäljellä olevaa
vastuuta ei ole
arvioitu selvityksen
koontisivulle.

CNR-594 Toyota Corolla Toyota Finance Finland Oy 346311 11.10.2019 20162,40 48 11.10.2023 5 040,60 5 040,60 3 780,45 ei
ETS-220 Toyota Yaris Toyota Finance Finland Oy 348809 18.6.2021 15779,20 36 18.6.2024 5 259,72 5 259,72 7 450,91 ei
IZC-305 Toyota Yaris Toyota Finance Finland Oy 347970 17.11.2020 15942,20 36 23.11.2023 5 314,08 5 314,08 4 428,40 ei

Nämä tiedot löytyvät rekisteriotteesta Nämä tiedot selviävät tehdystä leasing tai vuokrasopimuksesta



Liite 6. Leasingvastuut (pl. ajoneuvot)

Kunta: Lempäälä

Tiedot kirjataan hyvinvointialueelle 1.1.2023 siirtyvästä leasingkohteista yksilöidysti.Luetteloidaan yksilöidysti sellaiset kohteet, joista on edelleen vastuita jäljellä.
Alla on kuvattu vähimmäistietosisältö leasingkohteittain. Sarakkeilla olevat tiedot tarvitaan siirtyvän kokonaisvastuun yksilöimiseksi. 
Leasing-vastuista kertään erikseen lisäksi sopimustiedot sopimuskokonaisuuden yhteydessä.
Yhteenvetosivulle summataan tieto jäljellä olevasta vastuusta ajanhetkellä 31.12.2022.
Jäljellä oleva vastuu sisältää jäljellä olevia sopimusvuosia vastaavan kokonaissumman ml. mahdollisen lunastusehdon mukaisen jäännösarvon.

Leasing- ja vuokravastuut:
Hyödyke/nimike Tuoteryhmä Tunniste Hyödykelaji

Kustannus-
paikka

Sopimus-
kumppani Sopimusnro Sopimuspvm

Sopimuksen
alkup. arvo

Sopimuksen
kesto (kk)

Päättymis-
päivä

Vuosikohtaiset
vastuut (€)

Jäljellä oleva
vastuu
31.12.2021 (€)

Jäljellä oleva
vastuu
31.12.2022 (€) Lunastusehto Muuta

HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WNKTyöasemat / muut laitteet6 Lempäälä Perhetyö3Step IT 033427-AD01-1324-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä Jäljellä oleva vastuu 31.12.2022 on arvio kaikissa laitteissa.
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC7300RYFTyöasemat / muut laitteet6 Lempäälä Perhetyö3Step IT 033427-AD01-1324-0007.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä Leasing-tiedot saattavat muuttua vuoden aikana, esim. laitteiden rikkoutumisen takia.
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WNCTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC7300RXTTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WLNTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WQLTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WNNTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC7300RXHTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WP0Työasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC7300RXJTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WRTTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC7300RXPTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WQPTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC7300RXQTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WMRTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC7300RXGTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WPFTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC7300RXKTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WNYTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC7300RY8Työasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1327-0007.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WM8Työasemat / muut laitteet13 Lempäälä Terveystoimi3Step IT 033427-AD01-1341-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC73015WBTyöasemat / muut laitteet13 Lempäälä Terveystoimi3Step IT 033427-AD01-1341-0007.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC73015W1Työasemat / muut laitteet6 Lempäälä Perhetyö3Step IT 033427-AD01-1348-0007.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WN8Työasemat / muut laitteet6 Lempäälä Perhetyö3Step IT 033427-AD01-1348-0007.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WRNTyöasemat / muut laitteet6 Lempäälä Perhetyö3Step IT 033427-AD01-1350-00013.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC73015VVTyöasemat / muut laitteet6 Lempäälä Perhetyö3Step IT 033427-AD01-1350-00013.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC73016X7Työasemat / muut laitteet6 Lempäälä Perhetyö3Step IT 033427-AD01-1364-00016.1.2018 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7388XCFTyöasemat / muut laitteet6 Lempäälä Perhetyö3Step IT 033427-AD01-1364-00016.1.2018 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7388XC5Työasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1367-0008.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC73016XKTyöasemat / muut laitteet15 Lempäälä Vanhustyö3Step IT 033427-AD01-1371-00013.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP EliteBook 840 G3/UltraSlim DockLaptops 5CG7392YJCTyöasemat / muut laitteet13 Lempäälä Terveystoimi3Step IT 033427-AD01-1386-00018.12.2017 847,3 48 31.3.2022 56,05 56,05 0 kyllä
HP EliteBook 840 G3/UltraSlim DockLaptops 5CG7392YMCTyöasemat / muut laitteet13 Lempäälä Terveystoimi3Step IT 033427-AD01-1386-00018.12.2017 847,3 48 31.3.2022 56,05 56,05 0 kyllä
HP EliteBook 840 G3/UltraSlim DockLaptops 5CG7392XBVTyöasemat / muut laitteet13 Lempäälä Terveystoimi3Step IT 033427-AD01-1386-00018.12.2017 847,3 48 31.3.2022 56,05 56,05 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WNSTyöasemat / muut laitteet13 Lempäälä Terveystoimi3Step IT 033427-AD01-1386-00018.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC730161HTyöasemat / muut laitteet13 Lempäälä Terveystoimi3Step IT 033427-AD01-1386-00018.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WNJTyöasemat / muut laitteet13 Lempäälä Terveystoimi3Step IT 033427-AD01-1386-00018.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä
HP EliteDisplay E242 Monitors TFT/LCD CNC730161QTyöasemat / muut laitteet13 Lempäälä Terveystoimi3Step IT 033427-AD01-1386-00018.12.2017 182 48 31.3.2022 12,04 12,04 0 kyllä
HP ProDesk 600 G3 SFF Desktops CZC7378WSGTyöasemat / muut laitteet13 Lempäälä Terveystoimi3Step IT 033427-AD01-1386-00018.12.2017 560 48 31.3.2022 37,04 37,04 0 kyllä



Liite 6. Leasingvastuut (pl. ajoneuvot)

Kunta: Lempäälä

Tiedot kirjataan hyvinvointialueelle 1.1.2023 siirtyvästä leasingkohteista yksilöidysti.Luetteloidaan yksilöidysti sellaiset kohteet, joista on edelleen vastuita jäljellä.
Alla on kuvattu vähimmäistietosisältö leasingkohteittain. Sarakkeilla olevat tiedot tarvitaan siirtyvän kokonaisvastuun yksilöimiseksi. 
Leasing-vastuista kertään erikseen lisäksi sopimustiedot sopimuskokonaisuuden yhteydessä.
Yhteenvetosivulle summataan tieto jäljellä olevasta vastuusta ajanhetkellä 31.12.2022.
Jäljellä oleva vastuu sisältää jäljellä olevia sopimusvuosia vastaavan kokonaissumman ml. mahdollisen lunastusehdon mukaisen jäännösarvon.

Leasing- ja vuokravastuut:   Hyödyke/nimike Tunniste Hyödykelaji KustannuspaikkaSopimuskumppani Sopimusnro Sopimuspvm Sopimuksen alkup. arvo Sopimuksen kesto (kk) Päättymispäivä Vuosikohtaiset vastuut (€)Jäljellä oleva vastuu 31.12.2021 (€)Jäljellä oleva vastuu 31.12.2022 (€)Lunastusehto Muuta
Koneet ja kalusto / useita (hammashoitolan rakennus) Rakennukset Useita Kuntarahoitus Oyj 7359 13.1.2016 1428050 120 30.4.2026 129 837 € 551 808 € 689 471 € kyllä Jäljellä oleva vastuu sisältää jäännösarvon.
Koneet ja kalusto / useita (hammashoitolan rakennus, muutostyöt) Rakennukset Useita Kuntarahoitus Oyj 8052 3.8.2016 30000 117 31.7.2026 3 292 € 14 815 € 11 523 €
Planmeca Compact i5 hoitokone Sairaanhoidolliset laitteetei merkitty Plandent Oy 11194 17.6.2019 22910,87 60 30.6.2024 4 602 € 11 504 € 6 902 €
Planmeca Compact i5 hoitokone Sairaanhoidolliset laitteetei merkitty Plandent Oy 11195 17.6.2019 23289,93 60 30.6.2024 4 678 € 11 694 € 7 016 €
Autoklaavi ja adapterit Muut laitteet KULJUN TA/HAMMASH.Plandent Oy 12822 8.12.2020 4435,17 36 31.12.2023 1 476 € 2 952 € 1 476 €
PLANMECA laitteet Sairaanhoidolliset laitteetKULJUN TERV.ASEMA HHPlandent Oy 12824 8.12.2020 25813,42 36 31.12.2023 8 589 € 17 178 € 8 589 €
W&H Synea Fusionit,Capmix,Kavo Sairaanhoidolliset laitteetKULJUN TERV.ASEMA HHPlandent Oy 12825 8.12.2020 3280,94 36 31.12.2023 1 092 € 2 183 € 1 092 €
Philips IntelliVue potilasmoni Sairaanhoidolliset laitteet 193311 Philips Oy - Medical Systems13202 6.4.2021 8343,64 36 30.4.2024 2 776 € 6 247 € 3 470 €
DURRQuattro Tandem kompress Sairaanhoidolliset laitteetKuljun terv.asema HHPlandent Oy 13630 20.10.2021 8150 36 30.11.2024 2 712 € 7 458 € 4 746 €



Liite 7.  Varastot 

Kunta: Lempäälä

Siirtyvään toimintaan voi sisältyä erityyppisiä varastoja, kuten hoitotarvikevarastoja, lääkevarastoja, toimistotarvikevarastoja tai muita varastoja. 
Siirtyvään toimintaan liittyvät varastot tulkitaan toimeenpanolain 23§ mukaiseksi siirtyväksi irtaimeksi. 
Jotta hyvinvointialueen toiminta voi alkaa häiriöttä 1.1.2023, niin varastojen tasojen tulee olla normaalilla tasolla siirtohetkellä.
Varastojen arvot voivat olla tarkkoja arvoja tai laskennallisia arvoja. 

Varaston kuvaus Organisaatio
Varaston arvo
31.12.2021 (€)

Arvio arvosta
31.12.2022 (€)

Kirjanpitoarvo vai
laskennallinen arvo

Inventoitu,
pvm Muuta

Toimistotarvikkeet, lääkkeet ja hoitotarvikkeet, puhdistusaineet Hyvinvointipalvelut 106 000 106 000 laskennallinen arvo 7.1.2022 Arvio kuukauden varastosta.



Kunta: Lempäälä

Pysyvä rakennustunnus (VTJ-PRT)Tunnus Rakennuksen nimi
100506666H RA30007843 Hakkarin liikuntahalli
1035180885 RA30001974 Hammashoitola, Lempäälä
102884535Y RA30005130 Himminkoto
102894099F RA30005132 Himminnaapuri
1036960019 Hyvinvointikioski
103799494S Kanavan koulu

101276679M RA30005127 Kissankulma perhetupa
101209157H RA30009699 Kuljun koulu
1012086173 RA30005129 Kuljun terveysasema

RA30006502 Kultasiipi
101170154B RA30007841 Kuokkalan koulu
102922250K RA30007842 Lempoisten koulu
102796828P RA30007844 Moision koulu
102816481N RA30006348 Paloasema
1029032013 RA30005134 Pesäpuu
1036960019 Perhetupa Pikkukettu
100933143U RA30009277 Säpinä perhetupa

RA30002069 Sääksjärven koulu
102884534X RA30005128 Terveyskeskus, Lempäälä

102556522W RA30005133 Toimelantalo
102884516B RA30005131 Toimintakeskus, Lempäälä

RA30009870 Työvalmennuskeskus
100991635N RA30002079 Virta

RA30002063 Vuodeosaston väistötila / Lempäälä



Katuosoite Postinumero Kunta Valmistumisvuosi
Ahertajantie 3 37550 Lempäälä 1985
Himminpolku 5 37500 Lempäälä 2015
Himminpolku 6 37500 Lempäälä 1988
Uotintie 2 37500 Lempäälä 2001
Manttaalitie 15 37500 Lempäälä 2020
Tampereentie 1 37500 Lempäälä 2021
Tampereentie 262 F 37560 Lempäälä 1995
Tampereentie 262 37560 Lempäälä 1952
Kukonkorventie 18 37560 Lempäälä 1964
Einolantie 3 37500 Lempäälä 2018
Kansakoulutie 3 37550 Lempäälä 1907
Koulutie 8 37500 Lempäälä 1953
Vanattarantie 1 37550 Lempäälä 1961
Keskuskatu 26 37500 Lempäälä 1985
Puistokatu 1 37500 Lempäälä 2007
Manttaalitie 15 37500 Lempäälä 2020
Pitkäahteentie 1 33880 Lempäälä 1982
Tampereentie 422 33880 Lempäälä 2010
Himminpolku 6 37500 Lempäälä 1975
Asuntotie 10 33880 Lempäälä 2004
Hauralantie 6 37500 Lempäälä 1990
Halkolantie 16 37500 Lempäälä 1800
Valkeakoskentie 19 37500 Lempäälä 2017
Himminpolku 6 37500 Lempäälä 1970



Rakennuksen käyttötarkoitus Omistaja
Monitoimihallit Lempäälän kunta
Muut terveydenhuoltorakennukset Kuntarahoitus Oyj
Laitospalvelujen rakennukset Lempäälän kunta
Asuinkerrostalot Kunnan vuokraama/Lempäälän vuokrakodit
Toimistorakennukset Lempäälän kunta
Yleissivistävien oppilaitosten rakennuksLempäälän kunta/kuntarahoitus
Omakotitalot Lempäälän kunta
Yleissivistävien oppilaitosten rakennuksLempäälän kunta
Terveys- ja hyvinvointikeskukset Lempäälän kunta
Asuntolarakennukset Kunnan vuokraama/Lempäälän vuokrakodit
Yleissivistävien oppilaitosten rakennuksLempäälän kunta
Yleissivistävien oppilaitosten rakennuksLempäälän kunta
Yleissivistävien oppilaitosten rakennuksLempäälän kunta
Paloasemat Lempäälän kunta
Asuntolarakennukset Kunnan vuokraama/Lempäälän vuokrakodit
Toimistorakennukset Lempäälän kunta
Kauppakeskukset ja liike- ja tavaratalotkiint.oy, kunta omistaa osakkeen
Yleissivistävien oppilaitosten rakennuksLempäälän kunta
Terveys- ja hyvinvointikeskukset Lempäälän kunta
Asuinkerrostalot Kunnan vuokraama/Lempäälän vuokrakodit
Laitospalvelujen rakennukset Lempäälän kunta
Muualla luokittelemattomat rakennuksetLempäälän kunta
Ammatillisten oppilaitosten rakennuksetKunnan vuokraama/tredu kiinteistöt/tre kaupunki
Terveys- ja hyvinvointikeskukset Nokia vuokraa lempäälästä väistötilaa



Kunnan ja hyvinvointialueen välistä vuokrasopimusta mahdollisesti koskevat poikkeukset:

Bruttoala Huoneistoala Huoneala

Leasing- ja elinkaarikohde, jossa
lunastussitoumus / toive leasing-sopimuksen
siirtämisestä HVA:lle

82,1 73,5 71,4 Ei
527 472 458,3 Kyllä

5387,1 4825 4684,5 Ei
2582,5 2313 2245,6 Ei

113 Ei
86 Ei

90,4 81 78,6 Ei
46,3 41,5 40,3 Ei

2177,2 1950 1893,2 Ei
922,2 826 801,9 Ei

60,3 54 52,4 Ei
90,4 81 78,6 Ei
29,6 26,5 25,7 Ei

1247,1 1117 1084,5 Ei
1814,3 1625 1577,7 Ei

186 Ei
127,3 114 110,7 Ei

36,3 32,5 31,6 Ei
9277 8309 8067 Ei

1775,5 1590,2 1543,9 Ei
669,9 600 582,5 Ei

3014,2 2699,7 2621,1 Ei
80,4 72 69,9 Ei

742,5 665 645,6 Ei



Kunnan vuokrakohde, jossa merkittävä osuus
sekä HVA:lle siirtyvää että kunnan käyttöön
jäävää

HVA:lle siirtyvä kohde, jossa
ulosvuokrasopimuksia, jotka olisi syytä myös
siirtää hyvinvointialueelle. Lisätietoja

Ei Ei
Ei Ei
Ei Ei
Ei Ei
Ei Ei
Ei Kyllä, asuntojen vuokrasopimukset
Ei Kyllä, asuntojen vuokrasopimukset
Ei Ei
Ei Ei
Ei Ei
Ei Ei
Ei Kyllä, asuntojen vuokrasopimukset
Ei Ei
Ei Ei
Ei Ei
Ei Kyllä, asuntojen vuokrasopimukset
Ei Ei
Ei Ei
Ei Ei
Ei Ei
Ei Ei
Ei Ei
Ei Ei
Ei Ei Kuuluu terveyskeskukseen. Huomioitava, että siirtyy.

Kunnan ja hyvinvointialueen välistä vuokrasopimusta mahdollisesti koskevat poikkeukset:



Kuuluu terveyskeskukseen. Huomioitava, että siirtyy.
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 Nähtävilläolo ja tiedoksianto 

Päätös on nähtävänä 29.2.2022: www.lempaala.fi 
 
Ote viranhaltijapäätöksestä on lähetetty sähköpostilla tiedoksi: 28.2.2022 

 
Otteen oikeaksi todistaa: 

  
Tuulia Rinne, johdon erityisavustaja 
Lempäälä 28.2.2022 
 



 

LEMPÄÄLÄN KUNTA VIRANHALTIJAPÄÄTÖS § 
Kunnanjohtaja 28.02.2022 42/2022 
Yleinen päätös 668/00.04.00/2021  
   

 
 

 

Täydennykset / Lakisääteisen selvityksen antaminen koskien sosiaali- ja terveystoimen 
sekä pelastustoimen tehtävien ja tietojen siirtoa Pirkanmaan hyvinvointialueelle 

Kunnanhallitus päätti 14.2.2022 § 48 antaa Pirkanmaan hyvinvointialueelle sosiaali- ja 
terveystoimea ja pelastuslaitosta koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan 
lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukaisen selvityksen siirtyvästä 
omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja vuokrattavista tiloista.  Lisäksi kunnanhallitus 
päätti antaa Pirkanmaan hyvinvointialueelle arvion siirtyvän henkilöstön määrästä, 
palkkakuluista ja lomapalkkavelasta liitteenä olevan koontisivun mukaisesti. 

Kunnanhallitus päätti myös oikeuttaa kunnanjohtajan tekemään tarvittaessa selvitykseen 
vaadittavat täydennykset selvityksen antamisen jälkeen.  

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto käsittelee 26 §:ssä 
tarkoitetun lakisääteisen selvityksen viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 22–
25 §:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden 
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.  

Kunnanhallituksen 14.2.2022 käsittelyn jälkeen on ilmennyt seuraavat selvityksen 
täydennystarpeet: 

• Terveydenhuollon palvelusopimus: Hammaslääkärityövoiman vuokraaminen / 
Terveystalo Julkiset Palvelut Oy 

• Terveydenhuollon palvelusopimus: Sopimus teknisestä laadunvalvonnasta / 
Kuvantamiskeskus- ja apteekkiliikelaitos 

• ICT-sopimus: Sopimus IT-laitteiden hallinnointipalvelusta ja rahoituksesta 

• ICT-sopimus: Teleoperaattoripalvelut, asiakaskohtainen sopimus / Telia Finland Oyj 

• Omaksi hankitut ajoneuvot: 1 peräkärry 

Selvitystä on syytä täydentää viimeistään 28.2.2022 (voimaanpanolaki 26 §), jotta 
täydennykset tulee huomioitua aluevaltuuston päätöksessä. 

Päätöksen peruste 

Tämän päätöksen toimivalta tulee kunnanhallituksen päätöksestä 14.2.2022 § 48: 
Kunnanhallitus oikeuttaa kunnanjohtajan tekemään tarvittaessa selvitykseen vaadittavat 
täydennykset selvityksen antamisen jälkeen. 

Lisätietoja: johdon erityisavustaja Tuulia Rinne 

Päätös 

Päätän täydentää kunnanhallituksen 14.2.2022 § 48 antamaa lakisääteistä selvitystä 
liitteiden mukaisesti. Liitteet korvaavat aiemmin lähetetyt liitteet. 

 

Heidi Rämö 
Kunnanjohtaja 
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Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Lempäälän kunnan asianhallintajärjestelmässä. 

 

Päätöksen nähtävänäpito  

Tämä päätös on nähtävänä Lempäälän kunnan internetsivuilla 29.2.2022 alkaen. 
 

Tiedoksi 

Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamo 
 

Muutoksenhakukielto



 
 

 

1 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

 
Tästä päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, 
koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 



Lempäälän kunta Ote pöytäkirjasta 
 
Kunnanhallitus § 48 14.02.2022 

 
Lakisääteisen selvityksen antaminen koskien sosiaali- ja terveystoimen sekä pelastustoimen 
tehtävien ja tietojen siirtoa Pirkanmaan hyvinvointialueelle 
 
Kunnanhallitus 14.02.2022 § 48    
668/00.04.00/2021    
 
 
 Valmistelija kunnanjohtaja Heidi Rämö ja johdon erityisavustaja Tuulia 

Rinne. 
 
Sote-uudistuksen yhteydessä sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen palveluiden järjestämisvastuu siirtyy hyvinvointialueille 
1.1.2023 alkaen. Samalla hyvinvointialueelle siirtyvät sen 
järjestämisvastuulle kuuluviin tehtäviin liittyvät kuntien sopimukset ja 
vastuut.    
 
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun 
lain (616/2021, jäljempänä voimaanpanolaki) 26 §:n 1 momentin mukaan 
kunnan on tehtävä viimeistään 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 
ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, 
sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee 
antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön 
määrästä, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.  
 
Voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin mukaan hyvinvointialue voi pyytää 
kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. 
Jos hyvinvointialue katsoo, että 1 momentissa tarkoitetun selvityksen 
mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja 
sopimukset eivät turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai pelastustoimen 
järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa. 
Voimaanpanolain 26 §:n 3 momentin mukaan kunnan on täydennettävä 1 
momentissa tarkoitettua selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos 1 
momentissa tarkoitetuissa toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa 
omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia 1 
momentissa tarkoitetun selvityksen antamisen jälkeen ja jos 
hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen tarpeelliseksi. 
 
Voimaanpanolain 28 §:n mukaan aluevaltuusto käsittelee selvityksen 
viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella irtaimen omaisuuden, 
lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisestä hyvinvointialueelle 
ja hyvinvointialueen vastuulle. 
  
Pirkanmaan hyvinvointialue on antanut 30.11.2021 kunnille ohjeen 
lakisääteisen selvityksen tekemiseen. Ohjeessa on kerrottu mitä tietoja 
tulee ilmoittaa, miten tietoja kerätään sekä annettu asiakirjapohjia 
selvityksen minimitietovaatimusten täyttämiseksi. Lisäksi hyvinvointialue on 
antanut erillisiä ohjeita mm. sopimusten siirrosta. Hyvinvointialue on 
ohjeistanut, että sopimusaineisto tulee olla kerättynä ja tallennettuna 
hyvinvointialueen sopimusjärjestelmään 31.1.2022 mennessä. 
Asiakaskohtaisista sopimuksista tullaan keräämään tiedot myöhemmin 
erikseen eikä niitä siirretä hyvinvointialueen sopimusjärjestelmään. 
Hyvinvointialue on ilmoittanut, että hyvinvointialueen valtuustolle tehtävä 



Lempäälän kunta Ote pöytäkirjasta 
 
Kunnanhallitus § 48 14.02.2022 

selvitys perustuu sopimusaineistoon, joka on toimitettu 31.1.2022 mennes-
sä.  
 
Lempäälän kunnassa hyvinvointialueelle annettavaa selvitystä on 
valmisteltu yhdessä talousprosessin, henkilöstöprosessin, digiyksikön, tilat 
ja rakennuttaminen -vastuualueen, hyvinvointialueelle siirtyvän henkilöstön 
esihenkilöiden ja sopimussiirron vastuuhenkilöiden kanssa. 

 
Pirkanmaan hyvinvointialueelle siirrettävät sopimukset on tallennettu hyvin-
vointialueen sopimusjärjestelmään 31.1.2022 mennessä ohjeiden 
mukaisesti. Muutamia sopimuksia lisättiin sopimusjärjestelmään määräajan 
jälkeen 10.2.2022 mennessä. 
 
Hyvinvointialue laatii sopimusanalyysin, jonka perusteella 
hyvinvointialueen valtuusto tekee päätöksen sopimusten 
vastaanottamisesta. Tämän jälkeen hyvinvointialue käy kuntien kanssa 
neuvottelut mm. siitä, mitkä sopimukset siirtyvät ja mitkä eivät sekä 
jakautuvista sopimuksista. Lisäksi hyvinvointialue laatii ja lähettää 
sopimuskumppanin muutosta koskevat ilmoitukset. 
 
Pirkanmaan hyvinvointialueelta on tullut myös useita erillisiä tietopyyntöjä 
koskien hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon käynnistämisen 
valmistelua. Tietopyyntöjen vastuuhenkilöt ovat keränneet ja toimittaneet 
hyvinvointialueelle pyydettyjä tietoja. Lisäksi hyvinvointialueelle on 
luovutettu liiketoimintasiirtoon liittyviä henkilöstö- ja palvelussuhdetietoja 
tietopyynnön mukaisesti. Tältä osin asia on käsitelty henkilöstöjohtajan 
päätöksellä 3.12.2021 § 31. 
 
Liitteet 
1 Koontisivu 
2 Siirtyvät sopimukset jaoteltuna 
3 Pysyvien vastaavien hyödykkeiden tiedot 
4 Omaksi hankitut ajoneuvot  
5 Leasingilla hankitut ajoneuvot 
6A Leasingvastuut, 3Step IT 
6B Leasingvastuut, muut 
7 Varastot 
8 Lahjoitukset (tyhjä) 
9 Toimitilojen tiedot  
10 Keskeneräiset sote-pelatoimitilojen tiedot 
11 Osakkeet ja muut ilmoitettavat tiedot (tyhjä) 
 
Oheismateriaali 
Ohje kunnille lakisääteisen selvityksen tekemiseen koskien sosiaali- ja 
terveystoimen sekä pelastustoimen tehtävien ja tietojen siirtoa Pirkanmaan 
hyvinvointialueelle 30.11.2021 

 
Toimivalta: Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee vastata mm. 
kunnan hallin-nosta ja taloudenhoidosta, edustaa kuntaa työnantajana 
sekä valvoa kunnan etua ja, jollei hallintosäännössä toisin määrätä, 
edustaa kuntaa ja käyttää sen puhevaltaa. Lempäälän kunnan 
hallintosäännön 5 luvun 1 §:n mukaan kunnanhallituksen tehtävänä on 
päättää asioista, joita ei ole säädetty tai määrätty muulle kunnan 
toimielimelle, viranhaltijalle tai luottamushenkilölle. 
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Lisätietoja: kunnanjohtaja Heidi Rämö, puh. 040 1337 803 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus 1. antaa Pirkanmaan hyvinvointialueelle sosiaali- ja 
terveystoimea ja pelastuslaitosta koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja 
sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain 26 §:n 
mukaisen selvityksen siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja 
vuokrattavista tiloista liitteiden mukaisesti.  2. antaa Pirkanmaan 
hyvinvointialueelle arvion siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja 
lomapalkkavelasta liitteenä olevan koontisivun mukaisesti  3. oikeuttaa 
kunnanjohtajan tekemään tarvittaessa selvitykseen vaadittavat 
täydennykset selvityksen antamisen jälkeen sekä  4. esittää, että 
kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi hyvinvointialueelle annetun 
selvityksen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Tiedoksi Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamo 
 
 Nähtävillä olo ja tiedoksianto asianosaiselle 
   
 Pöytäkirja on asetettu nähtäville yleiseen tietoverkkoon (www.lempaala.fi) 

17.2.2022 
 
 Päätös on lähetetty asianosaisille 17.2.2022 seuraavasti: 

 Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamo sähköpostitse 
 
 Muutoksenhakukielto 
 
 Otteen oikeaksi todistaa Lempäälässä 17.2.2022 
 
 
 Sanna Kurikka, tiedonhallintasihteeri 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 48 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
Muutoksenhakukielto 
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §) 
 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 50 
§ 2 mom.) 

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)


